RED ARGENTINA DEL PACTO GLOBAL

Uniendoempresasen ladécadapara laaccion
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Elmundoen 1999

UNA CARA HUMANA AL
MERCADO GLOBAL
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| propose that you, the business UL
f SFRSNAX YR ¢6S> (0KS YAUSR
Nations, initiate a global compact P -
of shared values and principles,
which will give a human face to the
global market. 4

Kofi Annan SecretaridGeneral de lablacionedUnidas(1997%2006)

E:, United Nations
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LOS NEGOCIOS HAN EVOLUCIONADO
LA FORMA EN LA CUAL SE HACEN LOS NEGOCIOS HA CAME

Lasostenibilidadyano esunaopcion, sino una necesidad competitiva.
Esunade las clavesn eficienciaoperacionak innovacion
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EL DESAFIO
EL LABERINTO DE LA SOSTENIBILIDAD ES DIFICIL DE NAV/

REPORTING [l cLimaTE AcTion [l SCIENCE BASED TARGETS RETOS ADICIONALES

A Restriccionegn presupuestoy recusos
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CORTANDO A TRAVES DE LA COMPLEJIDAD
UNA INICIATIVA BASADA EN PRINCIPIOS
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NOSOTROS
LO QUE HACEMOS Y COMO LO HACEMOS

Mision

DESEMPENO ECONOMICO-FINANCIERO

Alcanzar la sostenibilidad a fin de ase% rar la ejecucion del plan
anual de trabajo decidido por la Mesa Directiva en consulta con

los grupos de interés.

ORGANIZACIONES ADHERIDAS

Aumentar la presencia en todo el territorio nacional.
Integrar a nuevos actores con especial énfasis en Pymes.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

Promover, difundir y capacitar en buenas practicas, conocimientos,
conceptos ¥y meto c:ch:ltlglas para la puesta en practica de los Principios
del Pacto Global con el fin de contribuir a alcanzar los ODM en el pais.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Fortalecer institucionalmente la red v el cuerpo de gobierno.
Generar mayor conocimiento sobre la iniciativa, sus beneficios e impactos
hacia las empresas y la sociedad en general.

Vision Valores

Ser una iniciativa de responsabilidad social reconocida en la - Compromiso
gentlna por extender el compromiso de las organizaciones - Transparencia
erentes para gue cumplan de manera efectiva con sus diez - Coherencia
prlnC|pios en pos de alcanzar un desarrollo sustentable promoviendo » Responsabilidad
un ambiente de didlogo entre todos los actores sociales.
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GOBERNANZA
MULTACTOR CON PRESENCIA DE NACIONES UNIDA

Sistema de Naciones Presidente
Unidas (OCR) VIS
presidente

]
. . . . | | | |
Coordinacion Ejecutiva Empresas , - Sector Sector
(PNUD) (8) Ccamaras Civi Académicollill P00 Y |
1 I 1

A Se introdujo la figura de Presidente (YPF S.A.) y vicepresi@ameaiSeguros y

A Randstad)

A Se redujo la cantidad de miembros (de 20 a 14+1)

A Gobierno de la red alineado a los estandares de calidad fijados por la Oficina del
Pacto Global, con roles claros para los miembros de la Mesa Directiva

A Gestion de conflicto de interés (pendiente)
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. QUIENES SOMOS?

Mesa Directiva de la Red Argentina

CAMARAS/ASOCIACIONES

EMPRESAS

TITULARES

- Grupo Sancor Seguros
-YPF

- Renault

- Banco Macion

- Deloitte

- Randstad

SUPLENTES

- Grupo Logistico
Andreani

- Transportadora Gas
del Norte

- Grupo Falabella

acto Global
ed Argentina

- d
N
Q0

TITULARES
- AG Sustentable
- Whirlpool

SUPLENTES

- Reporte Social
- La Parada

- Serrano

DE NEGOCIO

TITULARES

- Camara Argentina de Comercio
(CAC)

- Camara de Comercio e Industria
Argentino-Alemana (AHK)

SUPLENTES

- Asociacion de Distnibuidores de

Energia Eléctrica de Lla Republica
Argentina (ADEERA)

- Consejo Empresario de Entre

Rios (CEER)

ACADEMIA

- Universidad Nacional
de Rosario (UNR)

SOCIEDAD CIVIL

TITULARES
- Fundacion Huésped

SUPLENTES

- 0SDE

- Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas
de la Ciudad de Buenos
Aires

- Asociacion Civil
(CPCECABA)
Latinoamericana de
Turismo Rural
(ALATUR)

OTROS GRUPOS
DE INTERES

TITULARES

- Defensoria del Pueblo
de la Ciudad de
Buenos Aires

- CEAMSE

SUPLENTES

- Instituto de
Responsabilidad
Social (Gobierno de la
Provincia de La Rigja)
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FINANCIAMIENTO DE LA RED LOCAL
3,

/1

Contribuciones

obligatorias
Contribuciones
voluntarias Empresas que
Aporte_s Mesa factlaran mgs de
Directiva Empresas que 50 millones U$
facturan menos
Empresas que de 50 millones U$

facturan menos de

50 millones, 49

CamarasONGsy
otros stakeholders 1 6
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NUEVOS PARTICIPANTES (61) vs DELISTED (7
DECRECIMIENTO REAL DE ADHERIDOS
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PRESENCIA FEDERAL DE LA RED
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o
CONSTRUIMOS CAPACIDADES PARA RENDIR CUE

Y CONSTRUIR CONFIANZA

REPORTES EMPRESARIALES (COP) REPORTES NO EMPRESARIALES (COE)
62 62
173 174 176
51
140
37
75 26

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2018 2020

DIFERENCIACION

Avanzado

Activo | 464 ]

Aprendiz [83]
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®
CONSTRUIMOS CAPACIDADES PARA

IMPLEMENTAR LA AGENDA 2030
MAS DE 115 ORGANIZACIONES FORMAN PARTE DE NUESTROS G

+ 10 organizaciones
 —— Nueva publicacion:

Empresas de propiedad estatal
y su contribucion a los ODS en Argentina
EMPRESAS
PUBLICAS y
PASAPORTE &

ALAINTEGRIDAD +——— 35 organizaciones
+ 1 encuentro virtual abierto

CUIDANDO EL

CLIMA

+ 17 organizaciones
+ 1 encuentro virtual abierto
+ 1 concurso sobre Buenas Préacticas en

¢ Economia Circular
ECONOMIA ) . . ;
CIRCULAR Lanzamiento de publicacion: el camino

hacia la economia circular y los ODS

GRUPOS DE
TRABAJO

118 organizaciones
participantes

&

oo

« 26 organizaciones

+ 1 encuentro virtual abierto

« Lanzamiento de publicacién con practicas

destacadas del sector privado argentino sobre el
«——— respetoy la promocion de los Derechos Humanos

« Participacion en V Foro Regional sobre Empresas y

TRANSPORTE SOSTENIBILIDAD Derechos Humanos para América Latina y el Caribe
SUSTENTABL EN LA CADENA « Participacion en webinar realizado por ACNUR:
DE VALOR “Inclusion laboral de personas refugiadas en @}
'—1 Argentina realizado por ACNUR >
... » PN
K + 10 organizaciones * 20 organizaciones
N, @
s“,?ﬁ Pacto Global + 1 encuentro virtual abierto * 4 encuentros virtuales [ﬂ
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®
FORTALECIMIENTO EN DEBIDA DILIGENCIA

46 ORGANIZACIONES SE CONECTARON CON EXPERTOS INTERNACION;

\, NACIONES UNIDAS
DERECHOS HUMANOS
01N D2 ALTD CONISIONAZE

JORNADA FORMATIVA EN OECINAS DE TGN JORNADAS VIRTUALES

Apoyo de la Secretariade Apoyodel ProyectoCERALC

DDHHde laNacion . .
22 organizacioneparticipantes

24 organizaciones s
participantes : Analisisde casogealesdel PNCy

contextoCovid
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FORMACION EJECUTIVA

MAS DE 80 HORAS PRESENCIALES CON NUESTROS SOCIOS
NEUQUEN Y CAMPANA (2019 y 2020)
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