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Sobre la plataforma digital interina 2023

- En virtud de las dificultades técnicas enfrentadas, el proceso COP en 2023 es VOLUNTARIO.
- Al completar el proceso COP voluntario:

- Las empresas participantes deben usar la plataforma digital interina para dejar constancia de la aprobacion de la
maxima autoridad de la organizacion; y

-  Completar el cuestionario digital (método preferido); o
- Cargar un reporte de sostenibilidad

- Aquellas empresas que hayan completado el envio mediante la plataforma anterior (pausada en junio de 2023), no
deben tomar ninguna accion adicional.

- Cada pregunta del cuestionario debe ser completada para poder enviarlo de forma exitosa.

- Solo un representante de la empresa podra acceder a la plataforma y completar el cuestionario, incluyendo la Declaracion
de la maxima autoridad de la organizaciéon. No se permite el acceso de usuarios multiples.

-  Todas las respuestas seran guardadas de forma automatica. Los usuarios podran cerrar la sesién y acceder a las
respuestas en una sesion posterior.

- Las empresas que deseen completar el proceso COP voluntario, podran hacerlo hasta el 31 de diciembre de 2023.

- Las preguntas del cuestionario, el reporte de sostenibilidad y otros archivos anexos, estaran disponibles publicamente en
su perfil institucional en la pagina web del Pacto Global.

. Para consultas adicionales, por favor contactar a la direccién cop-support@unglobalcompact.org o su punto focal en la red
de su pars.


mailto:cop-support@unglobalcompact.org

Para acceder a la plataforma interina (hasta el 31 de diciembre de 2023),
siga el link disponible en su perfil institucional de la pagina web del Pacto
Global, o mediante estas 2 opciones adicionales:

#1 #2
Pagina Web Global /Secciéon COP Academy/Seccion CoP

unglobalcompact.org/participation/report/cop G a ©» % academy.unglobalcompact.org/pages/177/communication-on-progress o0 Q B K

Communication on Progress

A new way to communicate progress on the Ten Principles is here c o M M u N IcATI o N o N

The new Communication on Progress (CoP) is here! Q Introcuciog the peiagpgaiication on T EERES ,,,,o 2

chlater  Share

We are excited to announce the new Communication on Progress (CoP)
digital platform where participants can complete the mandatory
questionnaire, sign the CEO Statement of Continued Support, and view
and compare corporate data all in the same place.

We have transitioned from a narrative format to a standardized
questionnaire and CEO Statement of Continued Support and all
participants are now required to disclose their progress using the new
INTHISSECTION ¥ System;

Access the CoP page on the UNGC website here.

The enhanced Communication on Progress

Get to know the new CoP

Click on the buttons below to access CoP 2023 resources

The 2023 CoP submission period is now open. All participants wishing to submit a CoP must utilize the
I interim digital platform here':o complete the voluntary 2023 CoP before 31 December. 2023 CEO HelpScout FAQ 2023 Guidebook
Statement Page
We invite you to review these Frequently Asked Questions and reach out to cop-support@unglobalcompact.org 2023 CoP Prepare your CoP Find your Local
or your Local Network for additional support. Quiestiornalre W

Ha
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Paso 1: Por favor complete ambos requisitos. Seleccione el idioma de su
preferencia de la lista desplegable.

Restart Survey Place Bookmark Tools ¥ Q O<g Share Preview

0% 100%

United Nations
Global Compact

Seleccione el
English v idioma de su
preferencia*

25:CEQ Statement of Continued Support

2023 CoP Reporting Requirement Options

. La plataforma esté disponible en los 6 idiomas oficiales de las Naciones Unidas (Arabe, Chino, Francés, Inglés, Espafiol, y Ruso)



Paso 2: Siga las instrucciones para completar la declaracion de apoyo de la
maxima autoridad de la organizacion; seleccione el boton de la flecha a la
derecha para avanzar.

Restart Survey Place Bookmark Tools v Q o@ Share Preview

Survey Completion

0% 100%

English v

CEO Statement of Continued Support

To our stakeholders

I am pleased to confirm that [company name] reaffirms its
support of the Ten Principles of the United Nations Global
Compact in the areas of Human Rights, Labour, Environment, and
Anti-Corruption.

In this annual Communication on Progress, we disclose our
continuous efforts to integrate the Ten Principles into our business
strategy, culture, and daily operations, and contribute to United

Nations goals, particularly in the Sustainable Development Goals

Sincerely yours,

Sl. Please complete the following information
el

12. Please confirm

Avanzar




Paso 2a: Segun sea aplicable, siga las instrucciones y avance utilizando el
boton de la flecha a la derecha; o regrese a la declaracion de apoyo de la
maxima autoridad, usando el boton de la flecha a la izquierda.

Survey Completion
0%« 100%
P
'@\, United Nations
W&’ Global Compact

~E
English v

S2.1. If applicable, form completed on behalf of the CEO or
highest-level executive by:

Regresar Avanzar




Paso 3: Seleccione la forma en que cumplira con su reporte COP en 2023
(Cuestionario o Reporte de Sostenibilidad) e ingrese las fechas correspondientes
al periodo de reporte que sera cubierto por la COP de su empresa (idealmente el
ano 2022); avance con la flecha a la derecha

Restart Survey Place Bookmark Tools v 0 o Share Preview

s:'q United Nations

E\G:AA Global Compact

-

©

English v
R1. How will you complete the 2023 CoP reporting
requirement?

~ Complete the digital questionnaire with the option to also add a sustainability
~ report (Recommended)

O Only upload a sustainability report

R2. What is the time period covered by your
Communication on Progress? (MM/YYYY - MM/YYYY)
Please share the date range of the reporting period used for the
Communication on Progress option you select.

| |

B




Si la empresa
selecciono la opcion

Carga del

reporte de
sostenibilidad




Si la empresa selecciond la opcion de carga de reporte:

Paso 4: Carga de hasta 3 archivos en formato PDF (peso maximo permitido
por archivo=50 MB) y seleccion del botén “Enviar”

‘ Place Bookmark Tools v Q 0<8 Share Preview

Survey Completion

0%« 100%

United Nations
Global Compact

English v
R3. Please upload the sustainability report for your
company

Los archivos NO
PUEDEN SER
ELIMINADOS una
vez cargados.

Drop files or click here to upload

R3.1. (O;JUUHQ\) Please upload supporting documentation if

applicable
Drop files or click here to upload
R3.2 (Opnon(ﬂ) Please upload supporting documentation if

applicable

Drop files or click here to upload

n.




Si la empresa selecciond la opcion de carga de reporte:

Paso 5: Revision y edicion de las respuestas, si necesario

Use la Tabla de Contenidos para saltar entre secciones, revisar las respuestas y hacer los cambios

necesarios. Esta es la Gltima oportunidad para hacer cambios al cuestionario. Una vez finalizado el
proceso de revision, avance usando el boton de la flecha a la derecha.

'@;\:‘ United Nations
N7 Global Compact

Utilice la Tabla de
Contenidos para

revisar y editar la —
informacion de las ¥ Sustainobily Reportypload
diferentes secciones.

v CEO statement of Continued Support

v 2023 CoP Reporting Requirement Options

NO SE PODRAN HACER

cambios una vez que
0 8

seleccione este botdn.




Si la empresa selecciond la opcion de carga de reporte:

Paso 6: Envie el reporte de sostenibilidad seleccionado el boton “Enviar”

Survey Completion
0 — | () () /.,

fe'l-“‘:', United Nations
\&#’ Global Compact

English v
Please click the 'Submit’ button below to finalize your submission
and publish your report. Our system does not recognize your CoP
as finished unless you click ‘Submit.

Thank you for completing the Communication on Progress.

Seleccione el botén
m < ENVIAR para finalizar el
envio de su CoP 2023.

Els



Si la empresa selecciond la alternativa de carga de reporte:

Paso 7: El proceso CoP 2023 finaliza con el envio del reporte. Las empresas

podran acceder a sus respuestas y descargar el envio final, haciendo click en
el boton “"Descargar PDF’

Restart Survey Place Bookmark Tools v Q o Share Preview

Survey Completion

0% e— 0 0%

2% United Nations
W&’y Global Compact

We thank yo

You

Below is a summary of your responses Download PDE

CEO Statement of Continued Support

Las respuestas

enviadas NO PUEDEN To our stakeholders,
SER EDITADAS.

| am pleased to confirm that [company name| reaffirms its

support of the Ten Principles of the United Nations Global
. Compact in the areas of Human Rights, Labour, Environment, and




Si la empresa
selecciono la opcion

15 [

Completar el
cuestionario

digital

Con la opcion adicional de
carga del reporte de
sostenibilidad




Paso 4: Siga las instrucciones bajo cada una de las preguntas, seleccionando

la opcion apropiada

Si desea dar mas detalle o claridad a sus respuestas, use el espacio disponible bajo las opciones de

respuesta. Seleccione la flecha a la derecha para avanzar, o la flecha de la izquierda para retroceder a la

pregunta anterior.

: s
Utilice esta Tabla de

Contenidos para moverse

entre secciones SOLO si la

pregunta actual ha sido

respondida.

Este espacio es opcional
para casi todas las
preguntas. El texto
maximo permitido es
20,000 caracteres.

14 [

’@i‘, United Nations
W&’/ Global Compact

Governance

Click for FAQs and additional guidance I

pany

GIA. (Optional) Please provide additional explanation

governance body or most se

alle]

Selecione la opcion de
Preguntas y Respuestas
(FAQ) para consultar las
preguntas ya efectuadas y
hacer nuevas preguntas el
equipo global COP.




La seccion “"Derechos Humanos” Ginicamente se referira a aquellos temas
identificados como materiales en la pregunta HR1.

'63\7 United Nations

A ¢ Global Compact

Seleccione la opcion de
Human Righis - ‘ ! Preguntas y Respuestas
ICI«:k for FAQs and additional guidance I (FAQ) para consultar las
i 5 preguntas ya efectuadas y
hacer nuevas preguntas el
equipo global COP.

15 [



Algunas preguntas tienen opciones de respuesta que no estan visibles en un primer
momento. Por favor revise las opciones a la derecha para verificar todas las opciones
de respuesta disponibles.

R ] o - 8 < e

16 [




Algunas preguntas tienen opciones de respuesta que no estan visibles en un
primer momento. Por favor use las flechas hacia arriba y hacia abajo para
seleccionar las opciones de respuesta que apliquen.

LL.1. For each labour rights policy commitment, is it:

,,,,,,,

[ [



Algunas preguntas estan divididas en dos partes y requieren respuestas en
mas de una pagina.

English v~

Gll. Percentage of individuals within the company’s Gll. Percentage of individuals within the company’s
board/highest governance body by: board/highest governance body by:

o1 @ ]

= < [ ]

= £ [ ]

01 9 ]

> 1 9 ]

S ]

>l 9 |

O O

O @)

O O GIIA. (Optionol) Please provide additional information:

| |

. lera pagina 2da pagina




La ultima pregunta de cada seccion es abierta y obligatoria. Las empresas podran brindar
mas informacién de contexto o datos mas detallados que no fueron cubiertos en las
respuestas anteriores (por ej. acciones especificas que fueron implementadas por la
empresa, metas establecidas, desafios enfrentados).

Go to Bookmark Clear Tools v Q 0<g Share Preview

HR8. Briefly describe additional relevant practical actions the
company has taken during the reporting period and/or plans to
take to implement the human rights principles, including goals
set and any challenges faced and actions taken towards
prevention and/or remediation.

Powered by Qualtrics (3
i



Paso 5: Revision y edicion de las respuestas, segiin sea necesario

Use la Tabla de Contenidos para saltar entre secciones, revisar las respuestas y hacer los
cambios necesarios. Esta es la ultima oportunidad para hacer cambios al cuestionario.
Una vez finalizado el proceso de revision, avance usando el boton de la flecha a la derecha

;

,e“f United Nations
W&’/ Global Compact

r completing your Comry

Ple “k on any of the menus below to review your responses

be bmitting

f eveything looks in order, please click the next button

Utilice la Tabla de
Contenidos para
revisar y editar la
informacion de las
diferentes secciones

NO SE PODRAN HACER
cambios una vez que
seleccione este boton.

A
= [
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Paso 6: Envio del cuestionario digital haciendo click en el botén “Enviar”

Place Bookmark Tools v a o3 Share Preview

Survey Completion

0% c——— ] 0 0%

o“_\u,,‘,ﬁ
B % United Nations

iﬁ;!,; Global Compact

Please click the submit button below to finalize your submission
and publish your report. Our system does not recognize your CoP
as finished unless you click ‘Submit. Thank you for completing the
Communication on Progress.

Seleccione el boton

ENVIAR para finalizar el

envio de su CoP 2023.

Els



Paso 7: Una vez enviado el cuestionario, el proceso CoP 2023 CoP esta finalizado.

Las empresas podran acceder a sus respuestas y descargar el envio, haciendo click en el botdén
“Descargar PDF". El cuestionario estara visible para el publico general. Si bien |la declaracion de la
maxima autoridad sera recibida por el Pacto Global, ésta no sera visible en el perfil publico de la

empresa.

Restart Survey Place Bookmark

Las respuestas

enviadas NO PODRAN
EDITARSE.

22 [

S y Corr
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We thank you for your time spent taking this survey
Your response has been recorded
Below is a summary of your responses

CEO Statement of Continued Support

To our stakeholders,

Download PDE

I am pleased to confirm that [company name] reaffirms its
support of the Ten Principles of the United Nations Global
Compact in the areas of Human Rights, Labour, Environment, and

o3 Share Preview
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www.unglobalcompact.org
Find us on social media @globalcompact



