
ACADEMIA 
ASOCIACIÓN DE 

NEGOCIOS 
CIUDADES SOCIEDAD CIVIL SINDICATOS SECTOR PÚBLICO 

 Incorporar los principios 
del Pacto Mundial en sus 
operaciones internas y 
comunicar el progreso 
siguiendo los requisitos del 
COP (obligatorio) 
 

 Promover el Pacto Mundial 
y sus principios a través de 
las siguientes actividades 
(al menos una de las 
siguientes opciones es 
obligatoria)  
 
o Ofrecer educación 

acerca de temas 
relacionados con el 
Pacto Mundial    
 

o Realizar investigación 
aplicada y l iderazgo de 
pensamiento en relación 
con el Pacto Mundial.  

 
o Difundir los principios 

del Pacto Mundial. 
 
o Brindar apoyo a las 

empresas participantes 
del Pacto Mundial de 
Naciones Unidas en la 
implementación de 
sostenibilidad y 
esfuerzos de divulgación 

 
o Dar capacidad a las 

Redes Locales del Pacto 
Mundial y/o la Oficina 
del Pacto Mundial   

 Atraer nuevos 
participantes al Pacto 
Mundial de Naciones 
Unidas a través de sus 
esfuerzos de difusión y 
sensibilización 
 

 Organizar para sus 
miembros: eventos de 
diálogo y aprendizaje, 
talleres y capacitaciones 
sobre el Pacto Mundial y 
temas específicos 
relevantes para la 
sostenibilidad 
corporativa  

 
 Proveer su experiencia 

y/o la voz de sus 
miembros en grupos de 
trabajo e iniciativas 
especiales del Pacto 
Mundial 

 
 Involucrar a sus 

miembros en esfuerzos 
de acción colectiva sobre 
temas relacionados con 
el Pacto Mundial 

 
 Hospedar el secretariado 

para una Red Local del 
Pacto Mundial 

 Implementar y promover los Diez 
Principios del Pacto Mundial en la 

gestión y administración de la ciudad o 
región; 

 

  Apoyar a las empresas y otros grupos 
de interés en el establecimiento o 

implementación de iniciativas de 

sostenibilidad que sean transparentes 
y benéficas para la ciudad, región y/o 

comunidad en general; 

 

 Tener un plan de sustentabilidad o un 
plan integral de la ciudad/región que 

incorpore las dimensiones ecológica, 
económica, política y cultural de la 

sostenibilidad de la región; 

 

  Reconocer públicamente su 
participación en el Pacto Mundial y 

promover la iniciativa y los Diez 
Principios en su esfera de influencia; 

 

  Involucrarse en las actividades de la 
Red Local del Pacto Mundial; 

 

 Utilizar herramientas de evaluación y 
metodologías desarrolladas por el 

Programa de Ciudades del Pacto 
Mundial, y compartir conocimiento e 

innovaciones desarrolladas con el uso 

de estas herramientas.  Lo anterior 

puede tomar la forma de publicaciones 
especializadas o informes anuales; 

 

 Comprometerse a nivel Líder en el 
Programa de Ciudades del Pacto 

Mundial; y/o 

 

 Involucrarse al Nivel Innovador – 

realizando un proyecto de varios años 
para solucionar un problema (s) 

complejo o aparentemente sin 

solución dentro de la ciudad o región, 

la cual cuenta con el apoyo de líderes 
empresariales, sociedad civil y 

 Involucrarse con las 
Redes Locales del Pacto 
Mundial 
 

 Unirse y/o proponer 
proyectos de alianzas 
en materia de 
sostenibilidad 
corporativa 

 
 Involucrar a las 

empresas en temas 
relacionados con el 
Pacto Mundial 

 
 Unirse y/o apoyar 

iniciativas especiales y 
grupos de trabajo 

 
 Dar comentarios a las 

Comunicaciones sobre 
el Progreso de las 
Empresas 

 
 Participar en eventos 

del Pacto Mundial, 
globales y locales   

 Construir el diálogo con 
empresas y ONGs 
involucradas en  el Pacto 
Mundial 
 

 Participar en las Redes 
Locales del Pacto Mundial 

 
 Examinar el desempeño y 

los derechos sobre temas 
de sostenibilidad de la 
empresa  

 Participar en las Redes 
Locales del Pacto Mundial 
 

 Unirse y/o proponer 
proyectos de alianzas 
 

 Internalizar el Pacto 
Mundial e involucrar 
empresas 

 
 Unirse y/o apoyar 

iniciativas especiales y 
grupos de trabajo 

 
 Participar en eventos 

globales, regionales y 
locales 

 

 

   



 Gobierno.    

    
 


